
NR GG Presenza Tasso di Tasso di 
Dipendenti dovuti GG Assenza  GG Presenza assenza presenza 

SEGRETERIA 1 25 2 23 8,00% 92,00%

SOCIO-CULTURALE 2 46 0 46 0,00% 100,00%

DEMOGRAFICO 3 59 6 53 10,17% 89,83%

RAGIONERIA 3 63 5 58 7,94% 92,06%

TRIBUTI 2 46 3 43 6,52% 93,48%

 EDILIZIA PRIVATA 2 34 1 33 2,94% 97,06%

 EDILIZIA PUBBLICA 3 63 8 55 12,70% 87,30%

TOTALE 16 336 25 311 7,44% 92,56%

I giorni di assenza comprendono: ferie - malattia - infortuni - congedi - aspettative - permessi di legge e contrattuali. 
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